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Iscrizione Enasarco dei collaboratori dei mediatori creditizi n. 18 — 31 marzo 2014

|APPRENDISTATO

r~ FORMAZIONE

Le Linee guida Stato-Regioni sulla formazione di base e n. 12 — 3 marzo 2014
trasversale nell'apprendistato professionalizzante

Le indicazioni di Regione Lombardia sulla formazione di base e  n. 40 — 17 giugno 2014
trasversale in apprendistato dopo il Jobs Act

Regione Lombardia: recepite le linee guida per la formazione di n. 54 — 25 agosto 2014
base e trasversale nell'apprendistato professionalizzante

r— PARERE DI CONFORMITA’
Calendario riunioni della Commissione Paritetica Apprendistato n. 18 — 31 marzo 2014
Calendario riunioni della Commissione Paritetica Apprendistato n. 23 — 14 aprile 2014
Sospensione per il periodo estivo della Commissione Paritetica n. 48 — 14 luglio 2014
Apprendistato

r— VARIE

Dedicato all'apprendistato il Rapporto annuale sul mercato del n. 6 — 27 gennaio 2014
lavoro di Confcommercio

Guida operativa per le imprese associate: “L'apprendistato n. 62 — 9 ottobre 2014
professionalizzante nel Terziario in Lombardia — Aggiornata con

le novita introdotte dal c.d. Jobs Act n. 78/2014"
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ASSEGNI NUCLEO FAMILIARE

I nuovi livelli reddituali per I'assegno per il nucleo familiare per il
periodo 1° luglio 2014 — 30 giugno 2015

n. 39 — 16 giugno 2014

ASSUNZIONI AGEVOLATE

Ampliati i requisiti per fruire degli incentivi per la stabilizzazione
di under 35

n. 7 — 3 febbraio 2014

Prorogate per I'anno 2012 le agevolazioni per l‘assunzione di
disoccupati

n. 10 — 24 febbraio 2014

Incentivi per i lavoratori licenziati da imprese che occupano
anche meno di 15 dipendenti (c.d. piccola mobilita)

n. 14 — 17 marzo 2014

Guida alle assunzioni

n. 32 — 19 maggio 2014

Assunzione lavoratori svantaggiati ed applicazione delle
agevolazioni contributive anche al premio Inail

n. 35 — 29 maggio 2014

Graduatoria delle istanze accolte per gli incentivi per i lavoratori
licenziati da imprese che occupano anche meno di 15 dipendenti
(c.d. piccola mobilita)

n. 44 — 30 giugno 2014

Scaduti gli incentivi per I'assunzione donne residenti in Regioni
svantaggiate

n. 50 — 28 luglio 2014

Ripristinato I'incentivo per I'assunzione di donne residenti in aree
svantaggiate e disoccupate da almeno sei mesi

n. 51 — 4 agosto 2014

Incentivi per le assunzioni previste dalla legge n. 191/2009

n. 54 — 25 agosto 2014

DETENUTI

Sgravi contributivi e fiscali a favore di imprese che assumono
detenuti

n. 67 — 27 ottobre 2014

GARANZIA GIOVANI

Gli incentivi per le imprese che assumono giovani iscritti al Piano
“Garanzia Giovani”

n. 60 — 3 ottobre 2014

Le istruzioni dell'Tnps sugli incentivi per le imprese che
assumono giovani iscritti al Piano “Garanzia Giovani”

n. 61 — 6 ottobre 2014

I chiarimenti Inps per la presentazione delle domande di
ammissione al programma “Garanzia Giovani”

n. 64 — 13 ottobre 2014

Regione Lombardia — Piano esecutivo di attuazione della
Garanzia Giovani

n. 66 — 22 ottobre 2014
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BONUS FISCALE

Bonus 80 euro: le istruzioni per la riduzione del cuneo fiscale n. 26 — 30 aprile 2014
Istituito il codice tributo per il recupero del bonus di 80 euro n. 29 — 12 maggio 2014
I chiarimenti dell’Agenzia delle Entrate sulla riduzione del cuneo  n. 30 — 14 maggio 2014
fiscale per i lavoratori dipendenti

Bonus 80 euro: le istruzioni Inps per la riduzione del cuneo n. 32 — 19 maggio 2014
fiscale

Precisazioni dell’/Agenzia delle Entrate relative al recupero del n. 48 — 14 luglio 2014
bonus di 80 euro per la riduzione del cuneo fiscale

CALL - CENTER

Delocalizzazione attivita di call-center n. 65 — 20 ottobre 2014

||CASSA INTEGRAZIONE, MOBILITA, DISOCCUPAZIONE,
SOLIDARIETA

r~ AMMORTIZZATORI IN DEROGA

Firmato l'accordo di proroga degli ammortizzatori sociali in n. 19 — 1 aprile 2014
deroga per il II° trimestre 2014

Definiti gli allegati all’Accordo Quadro Ammortizzatori in deroga n. 21 — 7 aprile 2014
IT trimestre 2014

Tempi certi, a pena di decadenza, per le integrazioni alle n. 35 — 29 maggio 2014
domande di cassa integrazione in deroga

Operativo il sistema informativo per la presentazione delle n. 39 — 16 giugno 2014
domande di CIGD per il II trimestre 2014

Firmato l'accordo di proroga degli ammortizzatori sociali in n. 45 — 2 luglio 2014
deroga per i mesi di luglio e agosto 2014

Gli allegati tecnici all’Accordo Quadro sugli ammortizzatori sociali n. 47 — 9 luglio 2014
in deroga per i mesi di luglio e agosto 2014

Approvato il Decreto di riforma dei criteri per la concessione e n. 53 — 5 agosto 2014

sottoscritto I’Accordo Quadro IIT quadrimestre 2014

La circolare del Ministero del Lavoro sui criteri per la concessione n. 57 — 15 settembre 2014
degli ammortizzatori sociali in deroga

Criteri applicativi per I'accesso alla CIGD n. 58 — 22 settembre 2014

Presentazione delle domande di CIGD per eventi iniziati prima n. 67 — 27 ottobre 2014
del 4 agosto 2014
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= CONTRATTI DI SOLIDARIETA’

Incremento del 10% del trattamento di integrazione salariale per n. 14 — 17 marzo 2014
i contratti di solidarieta

Provincia di Milano — Incentivi per i contratti di solidarieta n. 16 — 25 marzo 2014

Approvato I'Avviso pubblico di Regione Lombardia per il n. 38 — 12 giugno 2014

sostegno ai contratti di solidarieta

Guida operativa: I contratti di solidarieta e le iniziative di n. 41 — 19 giugno 2014

sostegno per i lavoratori e le imprese

Esaurimento delle risorse provinciali per gli incentivi per i n.57 — 15 settembre 2014

contratti di solidarieta

Riduzione contributi per i contratti di solidarieta n. 61 — 6 ottobre 2014
= FONDO DI SOLIDARIETA’ RESIDUALE

Pubblicato il decreto che istituisce il fondo di solidarieta residuale n. 44 — 30 giugno 2014

Il Ministero individua le imprese rientranti nella disciplina dei n. 50 — 28 luglio 2014
Fondi Bilaterali di solidarieta

Le istruzioni INPS per il versamento della contribuzione al Fondo  n. 55 — 4 settembre 2014
di solidarieta residuale

Nessuna mora per gli arretrati dovuti al Fondo di solidarieta  n. 56 — 8 settembre 2014
residuale

Ulteriori chiarimenti per il versamento della contribuzione al n. 57 — 15 settembre 2014
Fondo di solidarieta residuale

Ulteriori chiarimenti Inps sul Fondo di solidarieta residuale n. 72 — 17 novembre 2014
=~ LISTE DI MOBILITA’
Assunzione di lavoratori licenziati da soggetti che non esercitino n. 12 — 3 marzo 2014

attivita d'impresa

r~ VARIE

Sospensione assunzione disabili in caso di accordi per n.59 — 29 settembre 2014
incentivare I'esodo dei lavoratori anziani

:CCNL TERZIARIO, DISTRIBUZIONE E SERVIZI

r~ RINNOVO CCNL

Interrotta la trattativa per il rinnovo n. 42 — 19 giugno 2014

COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO

Cambio di appalto e computabilita degli orfani n. 58 — 22 settembre 2014
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COMUNICAZIONI OBBLIGATORIE

™\

Pluriefficacia delle comunicazioni obbligatorie n. 29 — 12 maggio 2014

\HH})| comune b1 miLano

Giovedi 6 febbraio 2014 la prima edizione della “Giornata del n. 3 — 14 gennaio 2014
Lavoro Agile”

CONCILIAZIONE LAVORO - FAMIGLIA

Awviso pubblico per il sostegno al welfare aziendale in provincia n. 40 — 17 giugno 2014
di Milano

CONTRATTI A TERMINE

Limiti quantitativi del contratto a termine per le attivita avviate n. 57 — 15 settembre 2014
durante I'anno

' CONVEGNI, SEMINARI, INIZIATIVE

Seminario “Modelli di organizzazione e gestione del rischio per la n. 5 - 20 gennaio 2014
salute e sicurezza sul lavoro: vantaggi e incentivi”

Convegno di studio: Salute e Sicurezza nel decreto del Fare n. 8 — 10 febbraio 2014
Sportello Intrastat con cadenza mensile: riduzione tariffa anno n. 12 — 3 marzo 2014

2014

La Giornata del Lavoro Agile: risultati e prospettive n. 18 — 31 marzo 2014

Convegno — La formazione manageriale quale leva per lo n. 59 — 29 settembre 2014
sviluppo delle imprese ed opportunita per competere nei mercati
internazionali
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DAL SISTEMA CONFCOMMERCIO

Dedicato all'apprendistato il Rapporto annuale sul mercato del n. 6 — 27 gennaio 2014
lavoro di Confcommercio

CCNL Terziario: interrotta la trattativa per il rinnovo n. 42 — 19 giugno 2014

Tfr in busta paga: lo chiedera un lavoratore su cinque n. 72 — 17 novembre 2014

CovROWAZRU0
ioveeroiL s

WL

DAL SISTEMA UNIONE CONFCOMMERCIO MILANO - LODI -
MONZA E BRIANZA

Corsi di formazione per le aziende associate n. 13— 10 marzo 2014
Corsi di formazione gratuiti per le aziende associate n. 29 — 12 maggio 2014
Corsi di formazione gratuiti per le aziende associate n. 37 — 9 giugno 2014
Corsi di formazione gratuiti per le aziende associate n. 54 — 25 agosto 2014
Corsi di formazione gratuiti per le aziende associate n. 59 — 29 settembre 2014
DETENUTI

Sgravi contributivi e fiscali a favore di imprese che assumono n. 67 — 27 ottobre 2014
detenuti

| DIRIGENTI

Convegno — La formazione manageriale quale leva per lo n. 59 — 29 settembre 2014
sviluppo delle imprese ed opportunita per competere nei mercati
internazionali

DOCUMENTI, STUDI E RICERCHE

MINISTERO DEL LAVORO

Rapporto annuale sulle comunicazioni obbligatorie 2014 n. 39 — 16 giugno 2014
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ELEZIONI AMMINISTRATIVE

Elezioni amministrative ed europee n. 32 — 19 maggio 2014

EXPO 2015

Un vademecum per l'ingresso ed il soggiorno degli stranieri  n. 32 — 19 maggio 2014
durante Expo 2015

Sottoscritto I’Avviso Comune Regionale “Expo e Lavoro” n. 37 — 9 giugno 2014

Definite le procedure di ingresso dei lavoratori stranieri n. 50 — 28 luglio 2014

partecipanti all'Expo

FONDIR

Convegno — La formazione manageriale quale leva per lo n. 59 — 29 settembre 2014
sviluppo delle imprese ed opportunita per competere nei mercati
internazionali

FORMAZIONE FINANZIATA

Corsi di formazione finanziati per le aziende della provincia di n. 6 — 27 gennaio 2014
Milano

Nuove opportunita formative dal Fondo Forte n. 25 — 23 aprile 2014
Fondo For.Te: risorse CIA (Conto Individuale Aziendale) n. 28 — 5 maggio 2014
Le esigenze formative delle aziende per Expo 2015 n. 43 — 23 giugno 2014
For.te. — Awviso di Sistema 2/14 n. 44 — 30 giugno 2014
Formazione finanziata For.te. — Awviso di Sistema 2/14 - n. 48 — 14 luglio 2014

Catalogo Corsi

Corsi finanziati dalla Regione Lombardia — Progetto Lombardia n. 50 — 28 luglio 2014
Plus

Come usare bene INTERNET per VENDERE n. 50 — 28 luglio 2014

Convegno — La formazione manageriale quale leva per lo n. 59 — 29 settembre 2014
sviluppo delle imprese ed opportunita per competere nei mercati
internazionali
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Nuove opportunita formative dal Fondo Forte

n. 25 — 23 aprile 2014

Risorse CIA (Conto Individuale Aziendale)

n. 28 — 5 maggio 2014

Awviso di Sistema 2/14

n. 44 — 30 giugno 2014

Formazione finanziata For.te. — Awviso di Sistema 2/14 -
Catalogo Corsi

n. 48 — 14 luglio 2014

-)ﬂ—]_\ GUIDE OPERATIVE

iy, 2
Le comunicazioni relative all’utilizzo del lavoro somministrato n. 4 — 17 gennaio 2014
Le principali novita della riforma del mercato del lavoro: n. 11 — 28 febbraio 2014
aggiornata la Guida con le novita della legge di Stabilita 2014
Il Rapporto biennale sulla situazione del personale maschile e n. 20 — 2 aprile 2014
femminile
Guida operativa per le imprese associate: “La detassazione delle n. 36 — 6 giugno 2014
retribuzioni di produttivita — 2014”
I contratti di solidarieta e le iniziative di sostegno per i lavoratori n. 41 — 19 giugno 2014
e le imprese
Guida operativa per le imprese associate: “L'apprendistato n. 62 — 9 ottobre 2014
professionalizzante nel Terziario in Lombardia — Aggiornata con
le novita introdotte dal c.d. Jobs Act Legge n. 78/2014"
La Guida sui tirocini in Regione Lombardia con le opportunita del  n. 70 — 5 novembre 2014
piano “Garanzia Giovani”

INQ\IL INAIL

= AUTOLIQUIDAZIONE
Rinviati i termini per I'autoliquidazione 2013/2014 n. 6 — 27 gennaio 2014
Riduzioni premi assicurativi n. 10 — 24 febbraio 2014
Servizi telematici e guida all'autoliguidazione n. 23 — 14 aprile 2014

= CONTRIBUTI

Presentazione del modello OT 24 per la riduzione del premio per
prevenzione

n. 7 — 3 febbraio 2014

Denuncia retribuzioni presunte per I'anno 2014

n. 8 — 10 febbraio 2014

Le retribuzioni convenzionali per il calcolo dei premi Inail dei
lavoratori italiani all'estero

n. 8 — 10 febbraio 2014

Riduzioni premi assicurativi

n. 10 — 24 febbraio 2014

Obbligo assicurativo dei tirocinanti e determinazione del premio

n. 13 — 10 marzo 2014
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Riduzione dei premi Inail n. 18 — 31 marzo 2014
Minimali per I'anno 2014 n. 18 — 31 marzo 2014
Riduzione dei premi Inail n. 29 — 12 maggio 2014

Assunzione lavoratori svantaggiati ed applicazione delle n. 35 — 29 maggio 2014
agevolazioni contributive anche al premio Inail

I minimali Inail per le retribuzioni convenzionali n. 56 — 8 settembre 2014

Nuovo modello OT 24 per la riduzione del premio per n.56 — 8 settembre 2014
prevenzione

Denunce di infortunio anche tramite PEC per il mese di agosto n. 51 — 4 agosto 2014

Invio domande bando ISI 2013 n. 28 — 5 maggio 2014

Comunicazione nominativi Rappresentanti dei lavoratori per la n. 9 — 17 febbraio 2014
sicurezza

L’elaborazione del DUVRI n. 14 — 17 marzo 2014

Utilizzo esclusivo dei servizi telematici dell'Inail per le n. 5 —20 gennaio 2014
comunicazioni con le imprese

INPS

Sinure  Naciunale
Presidensa Soiabe

&«

INPS

=

Bonus 80 euro: le istruzioni Inps per la riduzione del cuneo n. 32 — 19 maggio 2014
fiscale

Determinazione per I'anno 2014 delle retribuzioni convenzionali n. 6 — 27 gennaio 2014
per i lavoratori all'estero in Paesi non legati all'ltalia da accordi
in materia di sicurezza sociale

Il riepilogo della contribuzione aziendale per I'anno 2014 n. 7 — 3 febbraio 2014

I minimali e massimali Inps di retribuzione per I'anno 2014 n. 8 — 10 febbraio 2014

Chiarimenti Inps sulle novita introdotte dal Jobs Act sui tempi n. 25 — 23 aprile 2014
determinati

Inquadramento previdenziale dei datori di lavoro aggiornato alla n. 46 — 7 luglio 2014
codifica Ateco 2007
Convenzione Inps e QUAS per la riscossione dei contributi n. 47 -9 luglio 2014

tramite modelo F24

Le istruzioni INPS per il versamento della contribuzione al Fondo  n. 55 — 4 settembre 2014
di solidarieta residuale

Nessuna mora per gli arretrati dovuti al Fondo di solidarieta n. 56 — 8 settembre 2014
residuale

Ulteriori chiarimenti per il versamento della contribuzione al n. 57 — 15 settembre 2014
Fondo di solidarieta residuale
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Ulteriori chiarimenti Inps sul Fondo di solidarieta residuale

n. 72 — 17 novembre 2014

DECONTRIBUZIONE

Sgravio contributivo per lincentivazione della contrattazione di
secondo livello

n. 43 — 23 giugno 2014

Procedura sperimentale di trasmissione domande per lo sgravio
contributivo per l'incentivazione della contrattazione di II livello

n. 44 — 30 giugno 2014

Trasmissione domande sgravio contributivo per l'incentivazione
della contrattazione di II livello

n. 47 — 9 luglio 2014

Le modalita operative per la fruizione dello sgravio contributivo
sui premi di risultato per I'anno 2013

n. 69 — 3 novembre 2014

INCENTIVI

Assunzione di lavoratori licenziati da soggetti che non esercitino
attivita d'impresa

n. 12 - 3 marzo 2014

Incentivi per i lavoratori licenziati da imprese che occupano
anche meno di 15 dipendenti (c.d. piccola mobilita)

n. 14 — 17 marzo 2014

Graduatoria delle istanze accolte per gli incentivi per i lavoratori
licenziati da imprese che occupano anche meno di 15 dipendenti
(c.d. piccola mobilita)

n. 44 — 30 giugno 2014

Scaduti gli incentivi per I'assunzione donne residenti in Regioni
svantaggiate

n. 50 — 28 luglio 2014

Ripristinato l'incentivo per I'assunzione di donne residenti in aree
svantaggiate e disoccupate da almeno sei mesi

n. 51 — 4 agosto 2014

Incentivi per le assunzioni previste dalla legge n. 191/2009

n. 54 — 25 agosto 2014

Le istruzioni dellInps sugli incentivi per le imprese che
assumono giovani iscritti al Piano “Garanzia Giovani”

n. 61 — 6 ottobre 2014

I chiarimenti Inps per la presentazione delle domande di
ammissione al programma “Garanzia Giovani”

n. 64 — 13 ottobre 2014

PRESTAZIONI

Nuovi importi per mobilita, indennita di disoccupazione ASpI e
Mini ASpI, trattamenti di integrazione salariale

n. 7 — 3 febbraio 2014

Esodo anticipato lavoratori prossimi al pensionamento

n. 7 — 3 febbraio 2014

Incremento del 10% del trattamento di integrazione salariale per
i contratti di solidarieta

n. 14 — 17 marzo 2014

Accordi di sicurezza sociale con la Francia: nuova modulistica

n. 15 - 24 marzo 2014

Limiti di reddito per i periodi ulteriori di congedo parentale e per
i periodi di congedo per i familiari portatori di handicap

n. 18 — 31 marzo 2014

Pluriefficacia delle comunicazioni obbligatorie

n. 29 — 12 maggio 2014

Nuovi codici note di rettifica CIG, Solidarieta e Deroga

n. 32 — 19 maggio 2014

I nuovi livelli reddituali per I'assegno per il nucleo familiare per il
periodo 1° luglio 2014 — 30 giugno 2015

n. 39 — 16 giugno 2014

VARIE

Nuovo assetto organizzativo per le Direzioni provinciali di Milano
e di Monza

n. 67 — 27 ottobre 2014
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= BONUS FISCALE
Bonus 80 euro: le istruzioni per la riduzione del cuneo fiscale n. 26 — 30 aprile 2014
Istituito il codice tributo per il recupero del bonus di 80 euro n. 29 — 12 maggio 2014
I chiarimenti dell’Agenzia delle Entrate sulla riduzione del cuneo  n. 30 — 14 maggio 2014
fiscale per i lavoratori dipendenti
Precisazioni dell’Agenzia delle Entrate relative al recupero del n. 48 — 14 luglio 2014
bonus di 80 euro per la riduzione del cuneo fiscale

— CODICI DI VERSAMENTO
Nuova causale F24 per la Cassa Sanitaria quadri n. 39 — 16 giugno 2014

=~ MODELLI
Disponibili i modelli CUD e 770 n. 8 — 10 febbraio 2014
Prorogato termine di presentazione del modello 770/2014 n. 51 — 4 agosto 2014
Pubblicato in Gazzetta Ufficiale il D.P.C.M. relativo alla proroga n. 56 — 8 settembre 2014
del modello 770/2014
Nuovo schema di Certificazione Unica per i redditi 2014 n. 61 — 6 ottobre 2014

L]
B STAT | ISTAT
r— TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO

Indice ISTAT dicembre 2013

n. 5 — 20 gennaio 2014

Indice ISTAT gennaio 2014

n. 10 — 24 febbraio 2014

Indice ISTAT febbraio 2014

n. 14 — 17 marzo 2014

Indice ISTAT marzo 2014

n. 23 — 14 aprile 2014

Indice ISTAT aprile 2014

n. 32 — 19 maggio 2014

Indice ISTAT maggio 2014

n. 39 — 16 giugno 2014

Indice ISTAT giugno 2014

n. 49 — 21 luglio 2014

Indice ISTAT luglio 2014

n. 54 — 25 agosto 2014

Indice ISTAT agosto 2014

n. 57 — 15 settembre 2014

Indice ISTAT settembre 2014

n. 65 — 20 ottobre 2014

Indice ISTAT ottobre 2014

n. 72 — 17 novembre 2014

JOBS ACT

Interventi per il mercato del lavoro — il JOBS ACT

n. 14 — 17 marzo 2014

Rilancio dell’occupazione: Jobs Act

n. 17 — 26 marzo 2014
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Chiarimenti Inps sulle novita introdotte dal Jobs Act sui tempi n. 25 — 23 aprile 2014
determinati

Convertito in legge il D.L. 34 per il rilancio dell’'occupazione n. 33 — 21 maggio 2014
Le indicazioni del Ministero del Lavoro sui contratti a termine e n. 52 — 4 agosto 2014
apprendistato dopo il Jobs Act

Jobs Act: le misure contenute nella legge delega n. 63 — 9 ottobre 2014
LAVORATORI ANZIANI
Esodo anticipato lavoratori prossimi al pensionamento n. 7 — 3 febbraio 2014

LAVORATORI DISABILI

Estesi gli incentivi per la mobilita casa-lavoro dei disabili n. 7 — 3 febbraio 2014
La Provincia di Milano allarga i requisiti per gli incentivi n. 10 — 24 febbraio 2014
all'assunzione di lavoratori disabili “anziani”

La Provincia di Milano allarga i requisiti per il sostegno del n. 10 — 24 febbraio 2014
telelavoro per disabili

La Giornata dei Lavoratori con Disabilita n. 31 — 16 maggio 2014
Diritto alla fruizione dei permessi ex Legge n. 104/1992 n. 44 — 30 giugno 2014
Contributi esonerativi per I'occupazione dei disabili n. 46 — 7 luglio 2014
Esclusione dalla base di computo dei lavoratori disabili n. 50 — 28 luglio 2014

Sospensione assunzione disabili in caso di accordi per n.59 - 29 settembre 2014
incentivare I'esodo dei lavoratori anziani

Incentivi per I'assunzione di disabili nella Provincia di Monza e n. 61 — 6 ottobre 2014
Brianza

A LAVORATORI EXTRACOMUNITARI

v EMERSIONE RAPPORTI DI LAVORO

Chiarimenti in merito all'emersione da lavoro irregolare del 2012 n. 69 — 3 novembre 2014

= PERMESSO/CARTA DI SOGGIORNO

Modifiche al T.U. sull'Immigrazione apportate dalla Legge n. n. 15— 24 marzo 2014
9/2014

Prorogati i termini per ingressi lavoratori che hanno completato n. 48 — 14 luglio 2014
programmi formazione e per le conversioni dei PdS per

soggiornanti di lungo periodo

Definite le procedure di ingresso dei lavoratori stranieri n. 50 — 28 luglio 2014
partecipanti all'Expo
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Ingresso di cittadini stranieri per la partecipazione a corsi di
formazione professionale e tirocini

n. 69 — 3 novembre 2014

LAVORATORI ITALIANI ALL'ESTERO

Le retribuzioni convenzionali per il 2014 dei lavoratori italiani
all'estero

n. 2 — 13 gennaio 2014

Determinazione per I'anno 2014 delle retribuzioni convenzionali
per i lavoratori all'estero in Paesi non legati all'Ttalia da accordi
in materia di sicurezza sociale

n. 6 — 27 gennaio 2014

Accordi di sicurezza sociale con la Francia: nuova modulistica

n. 15 - 24 marzo 2014

Autorizzazione preventiva per l'assunzione di lavoratore all'estero

n. 44 — 30 giugno 2014

Autorizzazione preventiva per l'assunzione di lavoratore all’'estero

n. 54 — 25 agosto 2014

EEY!
fiatt

LAVORO INTERMITTENTE

Lavoro intermittente e addetto call-center

n. 18 — 31 marzo 2014

Contratto di lavoro intermittente e visite periodiche per lavoro
notturno

n. 51 — 4 agosto 2014

Una App per comunicare la “chiamata” nel lavoro intermittente

n. 71 — 10 novembre 2014

Lavoro intermittente nei settori turismo, pubblici esercizi e
spettacolo

n. 71 — 10 novembre 2014

LEGGE DI STABILITA’

La legge di stabilita 2014: le novita in tema di lavoro e welfare

n. 1 —2 gennaio 2014

Nota informativa “La legge di stabilita 2014: le novita in tema di
lavoro e welfare”

n. 2 — 13 gennaio 2014

MATERNITA

Dimissioni con preavviso della lavoratrice madre e del lavoratore
padre dopo il primo anno di eta del bambino

n. 71 — 10 novembre 2014
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©/|MINISTERO DEL LAVORO

Esposizione del dato retribuzione nell’'Unilav n. 2 — 13 gennaio 2014
Mancato rispetto della procedura di licenziamento e validita degli  n. 6 — 27 gennaio 2014
accordi in sede sindacale

Primo quaderno di monitoraggio sulla legge 92/2012 di riforma n. 6 — 27 gennaio 2014

del lavoro

Approvato il nuovo Codice ad uso degli ispettori del lavoro n. 6 — 27 gennaio 2014
Somministrazione di lavoro e condizioni di liceita n. 8 — 10 febbraio 2014
Lavoro straordinario “fuori busta” n. 10 — 24 febbraio 2014
Programma di vigilanza per il 2014 n. 10 — 24 febbraio 2014
Risultati attivita di vigilanza 2013 n. 10 — 24 febbraio 2014

Le indicazioni del Ministero del Lavoro sul codice di n. 13 - 10 marzo 2014
comportamento del personale ispettivo
La maxisanzione per le violazioni in tema di instaurazione del n. 13 - 10 marzo 2014
rapporto di lavoro e di orario di lavoro

Lavoro intermittente e addetto call-center n. 18 — 31 marzo 2014
Iscrizione Enasarco dei collaboratori dei mediatori creditizi n. 18 — 31 marzo 2014
Chiarimenti in merito all‘obbligo del certificato penale in caso di n. 25— 23 aprile 2014

rapporto di lavoro con minori
Le modalita operative del Ministero del Lavoro per Ila n. 37 — 9 giugno 2014
detassazione 2014

Rapporto annuale sulle comunicazioni obbligatorie 2014 n. 39 — 16 giugno 2014
Diritto alla fruizione dei permessi ex Legge n. 104/1992 n. 44 — 30 giugno 2014
Limitazioni al lavoro notturno n. 44 — 30 giugno 2014
Autorizzazione preventiva per l'assunzione di lavoratore all'estero  n. 44 — 30 giugno 2014
Formazione dei lavoratori e dei datori di lavoro in materia di n. 49 — 21 luglio 2014
sicurezza

=]

Il Ministero individua le imprese rientranti nella disciplina dei
Fondi Bilaterali di solidarieta

Esclusione dalla base di computo dei lavoratori disabili

Contratto di lavoro intermittente e visite periodiche per lavoro
notturno

Le indicazioni del Ministero del Lavoro sui contratti a termine e n. 52 — 4 agosto 2014
apprendistato dopo il Jobs Act

Autorizzazione preventiva per l'assunzione di lavoratori all’'estero n. 54 — 25 agosto 2014
La circolare del Ministero del Lavoro sui criteri per la concessione n. 57 — 15 settembre 2014
degli ammortizzatori sociali in deroga

Limiti quantitativi del contratto a termine per le attivita avviate n. 57 — 15 settembre 2014
durante I'anno

Certificato penale per attivita rivolte ad una utenza n. 58 — 22 settembre 2014
indifferenziata

Congedo assistenza disabili e aventi diritto . 58 — 22 settembre 2014
Cambio di appalto e computabilita degli orfani . 58 — 22 settembre 2014
Sospensione assunzione disabili in caso di accordi per n.59 - 29 settembre 2014
incentivare I'esodo dei lavoratori anziani

Riduzione contributi per i contratti di solidarieta n. 61 — 6 ottobre 2014
Delocalizzazione attivita di call-center n. 65 — 20 ottobre 2014
Una App per comunicare la “chiamata” nel lavoro intermittente n. 71 — 10 novembre 2014

. 50 — 28 luglio 2014

=]

. 50 — 28 luglio 2014
. 51 — 4 agosto 2014

>3

=]

>
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Lavoro intermittente nei settori turismo, pubblici esercizi € n. 71— 10 novembre 2014
spettacolo

Dimissioni con preavviso della lavoratrice madre e del lavoratore n. 71 — 10 novembre 2014
padre dopo il primo anno di eta del bambino

MINORI

Serve il certificato penale per i lavoratori a contatto con i minori n. 21 — 7 aprile 2014
Le novita sul certificato penale per chi lavoro a contatto con i n. 23 — 14 aprile 2014
minori

Chiarimenti in merito all'obbligo del certificato penale in caso di n. 25 — 23 aprile 2014
rapporto di lavoro con minori

Rilascio del certificato penale per i lavoratori a contatto con i n. 51 — 4 agosto 2014
minori

Certificato penale per attivita rivolte ad una utenza n. 58— 22 settembre 2014
indifferenziata

9 NORMATIVA

DECRETO MILLE PROROGHE (Decreto Legge n. 150/2013)

Convertito in legge il “decreto mille proroghe” n. 13 - 10 marzo 2014

ORARIO DI LAVORO

Limitazioni al lavoro notturno n. 44 — 30 giugno 2014

|OUTPLACEMENT

Un servizio di outplacement individuale e collettivo a condizioni n. 22 — 9 aprile 2014
economiche vantaggiose per le imprese associate
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PARI OPPORTUNITA

Guida operativa: il Rapporto biennale sulla situazione del n. 20 — 2 aprile 2014
personale maschile e femminile

Rapporto biennale sulla situazione del personale maschile e n. 28 — 5 maggio 2014
femminile

|PERMESSI E CONGEDI

Congedo assistenza disabili e aventi diritto n. 58 — 22 settembre 2014

PREMI DI RISULTATO

= DECONTRIBUZIONE

Pubblicato il decreto interministeriale per gli sgravi della n. 37 — 9 giugno 2014
contrattazione di II livello per il 2014

Sgravio contributivo per l'incentivazione della contrattazione di  n. 43 — 23 giugno 2014
secondo livello

Procedura sperimentale di trasmissione domande per lo sgravio  n. 44 — 30 giugno 2014
contributivo per l'incentivazione della contrattazione di II livello

Trasmissione domande sgravio contributivo per l'incentivazione n. 47 — 9 luglio 2014
della contrattazione di II livello

Le modalita operative per la fruizione dello sgravio contributivo n. 69 — 3 novembre 2014
sui premi di risultato per I'anno 2013

r~ DETASSAZIONE

Al via la detassazione dei premi di produttivita per il 2014 n. 27 — 30 aprile 2014
Sottoscritto I'accordo per la provincia di Milano applicabile dalle  n. 34 — 26 maggio 2014
aziende associate

Firmato per le imprese associate I'’Accordo Territoriale per la  n. 35— 29 maggio 2014
provincia di Monza e della Brianza sulla detassazione 2014

Firmato per le imprese associate I'Accordo Territoriale per la  n. 35— 29 maggio 2014
provincia di Lodi sulla detassazione 2014

Guida operativa per le imprese associate: “La detassazione delle n. 36 — 6 giugno 2014
retribuzioni di produttivita — 2014”

Le modalita operative del Ministero del Lavoro per Ila n. 37 — 9 giugno 2014
detassazione 2014

Firmato per le imprese associate I’Accordo Territoriale sulla n. 44 — 30 giugno 2014
detassazione 2014 per il CCNL del Turismo — Settore Alberghi
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A cura della Direzione Sindacale

Firmato per le imprese associate |’Accordo Territoriale sulla  n. 44 — 30 giugno 2014
detassazione 2014 per il CCNL del Turismo — Settore Pubblici
Esercizi

Firmato I’Accordo sulla detassazione 2014 per le imprese che n. 46 — 7 luglio 2014
applicano CCNL diversi dal Terziario e Turismo

Firmato per le imprese associate I’Accordo Territoriale sulla n. 50 — 28 luglio 2014
detassazione 2014 per il CCNL Turismo — Settore Agenzie di
viaggio

PROVINCIA DI MILANO

Ampliati i requisiti per fruire degli incentivi per la stabilizzazione n. 7 — 3 febbraio 2014
di under 35

La Provincia di Milano allarga i requisiti per gli incentivi n. 10 — 24 febbraio 2014
all'assunzione di lavoratori disabili “anziani”

La Provincia di Milano allarga i requisiti per il sostegno del n. 10 — 24 febbraio 2014
telelavoro per disabili

Provincia di Milano — Incentivi per i contratti di solidarieta n. 16 — 25 marzo 2014

La Giornata dei Lavoratori con Disabilita n. 31 — 16 maggio 2014

Avviso pubblico per il sostegno al welfare aziendale in provincia n. 40 — 17 giugno 2014
di Milano

Esaurimento delle risorse provinciali per gli incentivi per i n.57 - 15 settembre 2014
contratti di solidarieta

Provincia di Monza
e della Brianza

PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA

Incentivi per l'assunzione di disabili nella Provincia di Monza e n. 61 — 6 ottobre 2014
Brianza

QUAS

Nuova causale F24 per la Cassa sanitaria quadri n. 39 — 16 giugno 2014
Versamento contributi QUAS con il modello F24 n. 43 — 23 giugno 2014
Convenzione Inps e QUAS per la riscossione dei contributi n. 47 — 9 luglio 2014

tramite modello F24
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RAPPORTO DI LAVORO

Esposizione del dato retribuzione nell’'Unilav n. 2 — 13 gennaio 2014
Auto aziendale e obbligo di comunicazione alla Motorizzazione n. 67 — 27 ottobre 2014
Civile del nominativo dell'utilizzatore

Nessuna comunicazione alla Motorizzazione Civile per le auto n. 68 — 28 ottobre 2014

aziendali ad uso promiscuo

Dimissioni con preavviso della lavoratrice madre e del lavoratore  n. 71 — 10 novembre 2014
padre dopo il primo anno di eta del bambino

REGIONE LOMBARDIA

Aggiornate le FAQ sui tirocini n. 2 — 13 gennaio 2014
Aggiornate le FAQ sui tirocini n. 6 — 27 gennaio 2014
Firmato l'accordo di proroga degli ammortizzatori sociali in n. 19 — 1 aprile 2014

deroga per il II° trimestre 2014

Definiti gli allegati all’Accordo Quadro Ammortizzatori in deroga n. 21 — 7 aprile 2014

IT trimestre 2014

Aggiornate le FAQ sui tirocini n. 25 — 23 aprile 2014

Tempi certi, a pena di decadenza, per le integrazioni alle n. 35 — 29 maggio 2014
domande di cassa integrazione in deroga

Approvato ['Awviso pubblico di Regione Lombardia per il n. 38 — 12 giugno 2014
sostegno ai contratti di solidarieta

Operativo il sistema informativo per la presentazione delle n. 39 — 16 giugno 2014
domande di CIGD per il II trimestre 2014

Le indicazioni di Regione Lombardia sulla formazione di base e n. 40 — 17 giugno 2014
trasversale in apprendistato dopo il Jobs Act

Firmato l'accordo di proroga degli ammortizzatori sociali in n. 45 — 2 luglio 2014
deroga per i mesi di luglio e agosto 2014

Contributi esonerativi per I'occupazione dei disabili n. 46 — 7 luglio 2014
Gli allegati tecnici all’Accordo Quadro sugli ammortizzatori sociali n. 47 — 9 luglio 2014
in deroga per i mesi di luglio e agosto 2014

Ammortizzatori Sociali in Deroga: approvato il Decreto di riforma n. 53 — 5 agosto 2014

dei criteri per la concessione e sottoscritto I'Accordo Quadro III
quadrimestre 2014

Regione Lombardia: recepite le linee guida per la formazione di n. 54 — 25 agosto 2014
base e trasversale nell'apprendistato professionalizzante
Regione Lombardia — Piano esecutivo di attuazione della n. 66 — 22 ottobre 2014

Garanzia Giovani

Presentazione delle domande di CIGD per eventi iniziati prima n. 67 — 27 ottobre 2014
del 4 agosto 2014
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RIFORMA DEL LAVORO

Primo quaderno di monitoraggio sulla legge 92/2012 di riforma n. 6 — 27 gennaio 2014
del lavoro

RISOLUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO

Mancato rispetto della procedura di licenziamento e validita degli n. 6 — 27 gennaio 2014
accordi in sede sindacale

>, SCADENZE
.

Scadenzario mese di febbraio n. 6 — 27 gennaio 2014
Scadenzario mese di marzo n. 12 — 3 marzo 2014
Scadenzario mese di aprile n. 18 — 31 marzo 2014
Scadenzario mese di maggio n. 28 — 5 maggio 2014
Scadenzario mese di giugno n. 35 — 29 maggio 2014
Scadenzario mese di luglio n. 44 — 30 giugno 2014
Scadenzario mese di agosto n. 50 — 28 luglio 2014
Scadenzario mese di settembre n. 54 — 25 agosto 2014
Scadenzario mese di ottobre n. 59 — 29 settembre 2014
Scadenzario mese di novembre n. 67 — 27 ottobre 2014

" # | SICUREZZA SUL LAVORO

r~ FORMAZIONE

Obblighi degli allievi di istituti di istruzione, identificazione degli n. 25 — 23 aprile 2014
enti bilaterali e organismi paritetici, informazione e formazione di
docente non dipendente chiamato in caso di urgenza

Formazione dei lavoratori e dei datori di lavoro in materia di n. 49 — 21 luglio 2014

sicurezza

Aggiornamento professionale dei coordinatori per la sicurezza n. 65 — 20 ottobre 2014
= INCENTIVI

Invio domande bando ISI 2013 n. 28 — 5 maggio 2014
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=
Comunicazione nominativi Rappresentanti dei lavoratori per la  n. 9 — 17 febbraio 2014
sicurezza
Nomina, revoca e durata in carica dei Rappresentanti dei n. 64 — 13 ottobre 2014
lavoratori per la sicurezza
Elezione dei Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza n. 64 — 13 ottobre 2014
r—
Mancata vidimazione del registro infortuni n. 25 — 23 aprile 2014
ey eSO PEENHONE PROTERIONE
Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione anche non n.72- 17 novembre 2014
dipendente dell'azienda
= _SORVEGLIANZASANITARIA
Sorveglianza sanitaria: “collaborazione”del medico competente n. 25 — 23 aprile 2014
Contratto di lavoro intermittente e visite periodiche per lavoro n. 51 — 4 agosto 2014
notturno
Visite mediche al di fuori degli orari di servizio n. 65 — 20 ottobre 2014
Dotazione economica del servizio prevenzione e protezione n. 65 — 20 ottobre 2014
= 'VALUTAZIONERISCHI
Adozione dei modelli di organizzazione e gestione della salute e n. 12 — 3 marzo 2014
la sicurezza sul lavoro nelle piccole e medi imprese
L'elaborazione del DUVRI n. 14 - 17 marzo 2014
Documenti che l'impresa appaltatrice & obbligata a consegnare n. 25 — 23 aprile 2014
al committente
Obbligo della redazione del documento di valutazione dei rischi n. 25 — 23 aprile 2014
per i volontari
= VAREE 0000000000000
Convegno di studio: Salute e Sicurezza nel decreto del Fare n. 8 — 10 febbraio 2014
Una guida per gli imprenditori extracomunitari: Sicurezza n. 50 — 28 luglio 2014
antincendio & datori di lavoro
B axw SINDACATO
i
Proclamazione sciopero per il giorno 28 marzo 2014 n. 14 — 17 marzo 2014

Sciopero — Le organizzazioni sindacali dei lavoratori proclamano n. 24 — 22 aprile 2014
uno sciopero per il 25 Aprile e 1° Maggio
La CGIL proclama lo sciopero generale per il 5 dicembre n. 72 — 17 novembre 2014
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SISTEMA SANZIONATORIO IN MATERIA DI LAVORO

Approvato il nuovo Codice ad uso degli ispettori del lavoro

n. 6 — 27 gennaio 2014

Lavoro straordinario “fuori busta”

n. 10 — 24 febbraio 2014

Programma di vigilanza per il 2014

n. 10 — 24 febbraio 2014

Risultati attivita di vigilanza 2013

n. 10 — 24 febbraio 2014

La maxisanzione per le violazioni in tema di instaurazione del
rapporto di lavoro e di orario di lavoro

n. 12 — 3 marzo 2014

Le indicazioni del Ministero del Lavoro sul codice di
comportamento del personale ispettivo

n. 13 - 10 marzo 2014

La maxisanzione per le violazioni in tema di instaurazione del
rapporto di lavoro e di orario di lavoro

n. 13 - 10 marzo 2014

|| SOMMINISTRAZIONE

Le comunicazioni relative all’utilizzo del lavoro somministrato

n. 4 — 17 gennaio 2014

Somministrazione di lavoro e condizioni di liceita

n. 8 — 10 febbraio 2014

A # =5|STELLA AL MERITO DEL LAVORO

Stella al Merito del Lavoro — Anno 2015

n. 59 — 29 settembre 2014

tiroc niTIROCINI FORMATIVI

Aggiornate le FAQ sui tirocini

n. 2 — 13 gennaio 2014

Aggiornate le FAQ sui tirocini

n. 6 — 27 gennaio 2014

Obbligo assicurativo dei tirocinanti e determinazione del premio

n. 13 — 10 marzo 2014

Aggiornate le FAQ sui tirocini

n. 25 — 23 aprile 2014

Approvate le Linee guida in materia di tirocini per persone
straniere residenti all’'estero

n. 57 — 15 settembre 2014

La Guida sui tirocini in Regione Lombardia con le opportunita del
piano “Garanzia Giovani”

n. 70 — 5 novembre 2014
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54 TUTELA DATI PERSONALI

E' sanzionato penalmente installare telecamere, anche se n. 10— 24 febbraio 2014
spente, senza autorizzazione

Installazione ed uso impianti e apparecchiature di controllo n. 23 — 14 aprile 2014
Comunicazione di dati personali relativi ai motivi dell’assenza dal n. 56 — 8 settembre 2014
lavoro

Divieto di installare telecamere negli spogliatoi aziendali n. 59 — 29 settembre 2014

Uso dei dati di localizzazione del dipendente previa adeguata n. 71— 10 novembre 2014
informazione
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